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ДЕПАРТАМЕНТ КОНКУРСОВ И АУКЦИОНОВ
ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 11 января 2021 года	                                                                         № 2/2 - ОД

г. Иваново
(в редакции от 24 февраля 2025 года)  

Об обеспечении профилактики и предупреждения коррупции при осуществлении закупок в Департаменте конкурсов и аукционов Ивановской области

В целях организации исполнения  плана мероприятий по противодействию коррупции при осуществлении исполнительными органами государственной власти Ивановской области закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, утвержденным Губернатором Ивановской области Воскресенским С.С. (от 07.09.2020 № СВ-6834-1-136-20), плана мероприятий по противодействию коррупции при осуществлении Департаментом конкурсов и аукционов Ивановской области (далее - Департамент) закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Департамента:
1. Определить перечень государственных гражданских служащих Ивановской области (далее – гражданские служащие), участвующих в осуществлении закупки товаров, работ, услуг для нужд Департамента (приложение 1).
3. Утвердить Порядок оценки знаний гражданских служащих Департамента         по вопросам, связанным с соблюдением гражданскими служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных законодательством                                           о противодействии коррупции, в форме тестирования (приложение 2).
3. Утвердить критерии выбора закупок товаров, работ, услуг для нужд Департамента, в отношении которых будет уделяться повышенное внимание (приложение 3).
4. Обмен информацией между ответственными лицами, на которых возложены функции, преимущественно связанные с предупреждением коррупции при осуществлении закупок, организован в рабочем порядке путем ведения письменной переписки (служебная записка). 
5. Отделу финансовой отчетности и организационно – правового обеспечения Департамента ознакомить с настоящим распоряжением гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Ивановской области в Департаменте. 
6. Отделу конкурентной политики, инвестиционных и имущественных торгов Департамента разместить настоящее распоряжение на официальном сайте Департамента. 
	7. Контроль исполнения настоящего распоряжения оставляю за собой. 



Начальник Департамента                                                                        К.А. Разова

































Приложение 1
к распоряжению Департамента конкурсов
и аукционов Ивановской области 
от 11 января 2021 года № 2/2 – ОД

Перечень государственных гражданских служащих Ивановской области, участвующих в осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд 
Департамента конкурсов и аукционов Ивановской области


	№ п/п
	ФИО
	Должность

	1
	Сергеева Елена Витальевна
	Член Правительства Ивановской области – директор Департамента конкурсов и  аукционов Ивановской области

	2
	Сиушкова Людмила Александровна
	заместитель директора Департамента конкурсов и аукционов Ивановской области, начальник отдела государственных закупок Департамента конкурсов и аукционов Ивановской области, статс - секретарь

	3
	Сергеева Лариса Александровна
	заместитель директора Департамента конкурсов и аукционов Ивановской области, начальник отдела конкурентной политики, инвестиционных и имущественных торгов Департамента конкурсов и аукционов Ивановской области

	4
	Бороздина Ольга Владимировна
	Начальник отдела финансовой отчетности и организационно – правового обеспечения Департамента конкурсов и аукционов Ивановской области

	5
	Новожилова Наталья Викторовна
	Главный советник отдела государственных закупок Департамента конкурсов и аукционов Ивановской области

	6
	Афанова Снежана Александровна
	Главный консультант отдела государственных закупок Департамента конкурсов и аукционов Ивановской области

	7
	Вотчинникова Ксения Юрьевна
	Главный консультант отдела государственных закупок Департамента конкурсов и аукционов Ивановской области

	8
	Гурова Екатерина Владимировна
	Ведущий консультант отдела государственных закупок Департамента конкурсов и аукционов Ивановской области

	9
	Киршин Андрей Павлович
	Главный консультант – юрист отдела финансовой отчетности и организационно – правового обеспечения Департамента конкурсов и аукционов Ивановской области

	10
	Кугданова Инна Петровна
	Главный консультант отдела государственных закупок Департамента конкурсов и аукционов Ивановской области

	11
	Ноговицына Анастасия Сергеевна
	Главный консультант отдела государственных закупок Департамента конкурсов и аукционов Ивановской области

	12
	Сергеева Наталья Николаевна
	Главный консультант отдела финансовой отчетности и организационно – правового обеспечения Департамента конкурсов и аукционов Ивановской области



































Приложение 2
к распоряжению Департамента конкурсов
и аукционов Ивановской области 
от 11 января 2021 года № 2/2 – ОД

Порядок оценки знаний гражданских служащих Департамента конкурсов                               и аукционов Ивановской области по вопросам, связанным с соблюдением гражданскими служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных законодательством о противодействии коррупции, в форме тестирования

1. Оценка знаний гражданских служащих Департамента конкурсов                                и аукционов Ивановской области (далее – гражданские служащие) (далее – Департамент) по вопросам, связанным с соблюдением гражданскими служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных законодательством о противодействии коррупции, в форме тестирования (далее – оценка знаний) осуществляется ежегодно в первом полугодии текущего года.
2. С целью проведения оценки знаний, разрабатывается единый тест-перечень, состоящий из 10 или более вопросов, относящихся к соблюдению гражданскими служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных законодательством о противодействии коррупции.
Каждый вопрос должен предполагать три или более варианта ответа.                            При этом на каждый вопрос теста может быть только один верный вариант ответа.
3. Перечень вопросов выдается гражданским служащим, ответственным                          за организацию работы по противодействию коррупции в Департаменте, каждому гражданскому служащему, участвующему в оценке знаний.
4. Гражданские служащие самостоятельно осуществляют заполнение                            тест-перечня.
5. Тестирование считается пройденным, если гражданский служащий правильно ответил на 70 и более процентов заданных вопросов. Результаты тестирования оформляются в виде сводной справки.
6. В случае, если гражданский служащий признан не прошедшим тестирование, в течение одной недели после его завершения знаний, организуется повторное тестирование.





Приложение 3
к распоряжению Департамента конкурсов
и аукционов Ивановской области 
от 11 января 2021 года № 2/2 – ОД

Критерии выбора закупок, в отношении которых будет уделяться повышенное внимание в Департаменте конкурсов и аукционов Ивановской области
на I полугодие 2021 года.

	№ п/п
	Наименование критерия
	Показатель критерия

	1
	Размер начальной (максимальной) цены договора, предметом которого являются поставка товара, выполнение работы, оказание услуги (далее – контракт), цена контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем), начальная сумма цен единиц товара, работы, услуги
	При цене контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем) составляющей или превышающей 200 тысяч. руб.; 


	2
	Частота заключаемых контрактов с одним и тем же поставщиком (подрядчиком, исполнителем), в части возможного установления неформальных связей между конечным выгодоприобретателем- гражданским служащим и представителем поставщика (подрядчика, исполнителя)
	Частота контрактов, заключаемых с одним и тем же поставщиком (подрядчиком, исполнителем) 4 (четыре) контракта и более

	3
	Иные применимые аспекты (по способу осуществления закупок) 
	Проведение закупок путем открытого конкурса и аукциона в электронной форме
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